
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

Деловая программа  

в рамках Международной выставки-форума «Россия» 

профессиональная площадка ВДНХ г. Москва  

 

Экспертный клуб по направлению «Повышение качества жизни населения: современные 

вызовы и пути решения» 

Дата проведения: 17 ноября 2023 года  

Место проведения: Международная выставка-форум «Россия» г. Москва, площадка ВДНХ,  

павильон 75, зал 3 

Время: 10.00‒14.30 

 

 

Секция 1. Всероссийская Байкальская платформа социальной работы по направлению 

«Эффективные технологии работы, направленные на профилактику социального 

неблагополучия населения» 

Модераторы площадки:   
Родионов Владимир Анатольевич, министр социального развития, опеки и попечительства 

Иркутской области 
Клецкина Светлана Александровна, директор Учебно-методического центра развития социального 

обслуживания  

 

Секция 2. Круглый стол по теме «Кадровый потенциал как ключевой фактор развития 

экономики» 

Модератор площадки:  

Кадылева Жанна Михайловна, директор практики «Развитие компетенций» дивизиона «Кадровый 

потенциал», АНО «Агентство стратегических инициатив» 

 

Секция 1. Всероссийская Байкальская платформа социальной работы по направлению 

«Эффективные технологии работы, направленные на профилактику социального 

неблагополучия населения» 

9.30‒10.00 

 

Регистрация участников  

 

 

При входе участники 

самостоятельно 

регистрируются в списках   

10.00‒10.05 Открытие мероприятия Родионов Владимир 

Анатольевич, министр 

социального развития, опеки 

и попечительства Иркутской 

области 

10.05‒10.10 Приветственное слово Вобликова Валентина 

Феофановна,  



заместитель председателя 

Правительства Иркутской 

области  

10.10‒10.15 Приветственное слово Чирков Сергей 

Александрович, 

председатель Социального 

фонда России 

10.15‒10.25 

 

 

Процессы внедрения ЕКЦ в Российской 

Федерации 

Федулова Ольга 

Николаевна, начальник 

отдела развития проекта ЕКЦ 

ФКУ «Соцтех» (Минтруд 

России) 

10.25‒10.35 Механизмы помощи гражданам и семьям в 

различных жизненных ситуациях в 

Иркутской области (ЕКЦ) 

 

Красноштанов Артем 

Викторович, начальник 

отдела организации выплаты 

мер социальной поддержки 

Министерства социального 

развития, опеки и 

попечительства Иркутской 

области 

10.35‒10.50 Единый контактный центр по вопросам 

предоставления мер социальной поддержки 

и социального обслуживания населения в 

Иркутской области.  Онлайн-подключение к 

сервисам ЕКЦ в режиме реального времени 

Плотникова Екатерина 

Леонидовна, начальник ЕКЦ  

 

 

 

10.50‒11.00 

 

Межведомственное взаимодействие по 

отработке обращений граждан региона 

 

Рыбченко Наталья 

Васильевна, руководитель – 

главный эксперт по медико-

социальной экспертизе 

Иркутской области  

11.00-11.10 Новые подходы к оказанию помощи семьям 

с детьми. Инновационный проект – СМФЦ 

Гордеева Марина 

Владимировна, 

председатель правления 

Фонда поддержки детей, 

находящихся в трудной 

жизненной ситуации, 

г. Москва 

11.10‒11.25 

 

Результаты внедрения модели СМФЦ в 

Иркутской области. Видеофильм  

 

Вобликова Валентина 

Феофановна, заместитель 

председателя Правительства 

Иркутской области 

 

11.25–11.35 

Проактивный подход в деятельности СМФЦ: 

проблемы и пути решения 

Низовцева Ольга 

Владимировна, зав. по 

научно-инновационной 

деятельности Учебно-

методического центра 

11.35‒11.40 Работа СМФЦ с различными категориями 

семей: из опыта работы 

Войтенко Анатолий 

Валерьевич, директор ОГКУ 

СО «Центр помощи детям, 

оставшимся без попечения 

родителей, Правобережного 

округа г. Иркутска» 



11.40‒11.45 Опыт работы СМФЦ в Новосибирской 

области (видеозапись) 

 

 

Маслова Ульяна 

Николаевна, заместитель 

директора по методической 

работе МБУ «КЦСОН 

«Вера» Новосибирской 

области  

11.45–11.50 Компетенции специалистов социальной 

сферы в условиях трансформации отрасли: 

вчера, сегодня, завтра 

Клецкина Светлана 

Александровна, директор 

Учебно-методического 

центра 

11.50‒12.00 Закрытие Байкальской платформы Вобликова Валентина 

Феофановна, заместитель 

председателя Правительства 

Иркутской области; 

Родионов Владимир 

Анатольевич, министр 

социального развития, опеки 

и попечительства Иркутской 

области 

12.00‒12.20 Кофе-пауза  

 

Секция 2. Круглый стол по теме «Кадровый потенциал как ключевой фактор развития 

экономики» 

12.20‒12.30 Приветственное слово Кобзев Игорь Иванович, 

губернатор Иркутской 

области; 

Ситников Руслан 

Леонидович, первый 

заместитель Председателя 

Правительства Иркутской 

области 

12.30‒12.40 

 

О перспективах развития кадрового 

потенциала 

Министерство труда и 

социальной защиты РФ  

 

12.40‒12.50 

Как система высшего образования отвечает 

запросам бизнеса сегодня? 

Министерство науки и 

высшего образования РФ  

 

 

12.50‒13.00 

Взаимодействие бизнеса и власти в вопросах 

подготовки кадров (реализация ФП 

«Профессионалитет) 

Министерство просвещения 

РФ  

 

13.00‒13.10 

Кадры решают все. Как промышленность 

решает проблему дефицита специалистов? 

Министерство 

промышленности и торговли 

РФ 

13.10‒13.20 Работа с залом: компетенции разных 

профессий 

Ведущий уточняется 

13.20‒13.30 Привлекательность территорий присутствия 

для развития кадрового потенциала и 

реализации проектов 

Яков Борисович Гинзбург, 

генеральный директор, 

председатель Правления 

ООО «ИНК»   

 

13.30‒13.40 Кейсы для масштабирования: потребность 

бизнеса в высокоэффективных специалистах  

Седых Марина 

Владимировна, директор 

АО «ИНК-Капитал» 



 

13.40‒13.50 Новые инструменты профориентации 

молодежи 

Александров Денис 

Германович, руководитель 

ФП «Больше, чем работа» 

 

13.50‒14.00 

Промышленный туризм как элемент 

продвижения бренда территорий в 

молодежной среде 

Шандуренко Ольга 

Ивановна, директор 

дивизиона «Городская 

экономика», АНО 

«Агентство стратегических 

инициатив»  

14.00‒14.10 Демонстрация видеоролика  

«Мир профессий: вчера, сегодня, завтра» 

 

14.10‒14.25 Подведение итогов работы секции. Фокус-

группа «Компетенции современного 

работника различных секторов экономики» 

Кадылева Жанна 

Михайловна, директор 

практики «Развитие 

компетенций» дивизиона 

«Кадровый потенциал», АНО 

«Агентство стратегических 

инициатив» 


