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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ
Нормативно-правовые основания разработки программы

 Федеральный  закон  от  29.12.2012  № 273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской
Федерации» (с изменениями и дополнениями);

 Приказ  Министерства  образования  и  науки  Российской  Федерации  от  01  июля
2013 г.  № 499  «Об  утверждении  порядка  организации  и  осуществления
образовательной  деятельности  по  дополнительным  профессиональным
программам»;

 Профессиональный  стандарт  «Социальный  работник»,  утверждённый  приказом
Министерства труда России от 18.11.2013 № 677н.

 Профессиональный  стандарт  Специалист  по  работе  с  семьёй,  утверждённый
приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 18 ноября 2013 г. № 683
н. 

 Устав  областного  государственного  бюджетного  учреждения  дополнительного
профессионального  образования  «Учебно-методический  центр  развития
социального обслуживания».

1. Цели и порядок реализации дополнительной профессиональной программы
повышения квалификации

1.1. Направленность программы
Дополнительная  профессиональная  программа  повышения  квалификации

«Организация  предоставления  услуг  семьям  с  детьми-инвалидами  на  дому»
адресована заведующим отделениями, социальным работникам, предоставляющим услуги
семьям с  детьми  –  инвалидами  на  дому,  имеющим  (получающим)  среднее
профессиональное и (или) высшее образование. 

Цель  дополнительной  профессиональной  программы  повышения
квалификации:  обеспечить  теоретическую  и  практическую  готовность  заведующих
отделениями,  социальных  работников  к  реализации  компетенций,  необходимых  для
предоставления социальных услуг семьям с детьми-инвалидами.

Содержание  дополнительной  профессиональной  программы  повышения
квалификации  и  отдельных  ее  структурных  компонентов  (модулей)  направлено  на
достижение целей повышения квалификации и планируемых результатов.

Содержание  дополнительной  профессиональной  программы  повышения
квалификации учитывает профессиональные стандарты,  квалификационные требования,
указанные  в  квалификационных  справочниках  по  соответствующим  должностям
социальных работников.

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации построена
на модульном принципе представления содержания. 

Для  реализации  дополнительной  профессиональной  программы  повышения
квалификации  предусмотрена  очная  форма  обучения  с  применением  дистанционных
образовательных технологий. 

Срок  освоения  дополнительной  профессиональной  программы  повышения
квалификации в полном объеме составляет 40 часов.

Образовательная  деятельность  слушателей  по  освоению  содержания
дополнительной  профессиональной  программы  повышения  квалификации  включает
следующие виды учебных занятий: лекции, практические и семинарские занятия, круглые
столы и др.

Освоение дополнительной профессиональной программы повышения квалификации
заканчивается итоговой аттестацией слушателей. Форма итоговой аттестации: обсуждение
проблемы на круглом столе. 



Лицам,  успешно  освоившим  дополнительную  профессиональную  программу
повышения квалификации и прошедшим итоговую аттестацию, выдается удостоверение о
повышении квалификации установленного образца.

Лицам,  не  прошедшим  итоговую  аттестацию,  а  также  лицам,  освоившим  часть
дополнительной профессиональной программы повышения квалификации и отчисленным
из  УМЦ,  выдается  справка  об  обучении  или  периоде  обучения  по  установленному
образцу.

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации содержит
следующие структурные компоненты: описание цели, планируемые результаты освоения
дополнительной профессиональной программы повышения квалификации, учебный план,
календарный учебный график,  рабочие программы модулей, описание организационно-
педагогических условий, формы аттестации и иные методические материалы.

2. Планируемы результаты освоения дополнительной профессиональной программы
повышения квалификации

В  результате  освоения  программы  слушатель  должен  приобрести  следующие
знания и умения:
слушатель должен знать:

- основные  нормативно-правовые  документы,  регламентирующие  предоставление
услуг семьям с детьми-инвалидами;

слушатель должен уметь:
- выбирать из широкого спектра технологий социальной работы с семьями детей-

инвалидов  наиболее  оптимальные  для  удовлетворения  потребностей  этой
социальной группы населения в социальном обеспечении и обслуживании;

- пользоваться  нормативно-правовыми  актами  о  социальном  обслуживании  в
профессиональной деятельности;

слушатель должен владеть:
- навыками  применения  технологий,  способствующих  достижению  практических

результатов  по  таким  приоритетам,  как  соблюдение  прав  и  обеспечение
безопасных  условий  для  детей-инвалидов,  воспитывающихся  в  семьях,  а  также
повышение качества жизни и сохранение возможности решения личных проблем
членов семьи с ребенком инвалидом через предоставление социальных услуг;

- навыками по уходу за детьми-инвалидами.
В результате освоения дополнительной профессиональной программы повышения

квалификации  качественно  изменятся  профессиональные  компетенции  в  рамках
имеющейся квалификации, включающие в себя способность: быть готовым к реализации
социальных технологий в условиях организации услуг семьям с детьми-инвалидами.

Содержание дисциплины

3. Учебный план
Количество часов: 40
Форма обучения: очная

№ Наименование  модулей,
разделов и дисциплин

Всего
часов

Виды учебных  занятий Форма
контролялекции практические

занятия

1.
Модуль I
Нормативно-правовые 
основания предоставления 
услуг семьям с детьми-
инвалидами на дому. 

6 4 2



2
Модуль II
Семья ребенка-инвалида, 
как объект социальной 
работы

8 6 2

3
Модуль III 
Содержание  и  оказание
социальных услуг семьям с
детьми-инвалидами  на
дому

16 8 8

4
Модуль IV
Технологии оказания 
социальных услуг на дому 
семьям с детьми – инвали-
дами

8 4 4

5. Итоговая аттестация 2 2 Зачёт
ИТОГО: 40 20 20

Учебно-тематический план

№ Наименование  модулей,
разделов и дисциплин

Всего
часов

Виды учебных  занятий Форма
контролялекции практические

занятия

1.
Модуль I
Нормативно-правовые 
основания предоставления 
услуг семьям с детьми-
инвалидами на дому. 

6 4 2

1.1 Нормативно-правовые акты, 
регламентирующие 
деятельность специалистов 
учреждений социального 
обслуживания.

4 2 2

1.2 Порядок предоставления 
социальных услуг на дому

2 2

2
Модуль II
Семья ребенка-инвалида, 
как объект социальной 
работы

8 6 2

2.1 Кто он – ребёнок-инвалид? 2 2
2.2 Анализ трудностей и 

проблем, возникающих в 
семьях с детьми-инвалидами

4 2 2

2.3 Организация деятельности 
социального работника

2 2

3
Модуль III 
Содержание  и  оказание
социальных услуг семьям с
детьми-инвалидами  на
дому

16 8 8

3.1 Комплексное  социальное
сопровождение  семей  с
детьми – инвалидами

4 2 2



3.2 Содержание работы с семьей
ребенка-инвалида

4 2 2

3.3 Порядок получения услуг на
дому

4 2 2

3.4 Содержание  социально-
медицинских,  социально-
психологических  и
социально-педагогических
услуг на дому 

4 2 2

4
Модуль IV
Технологии оказания 
социальных услуг на дому 
семьям с детьми – инвали-
дами

8 4 4

4.1 Технологии  социальной
работы с семьей с ребенком
инвалидом

4 2 2

4.2 Современные  технологии
помощи детям-инвалидам

4 2 2

5. Итоговая аттестация 2 2 Зачёт
ИТОГО: 40 20 20

6. Организационно-педагогические условия
6.1. Требования к кадровому обеспечению учебного процесса
Право на занятие педагогической деятельностью имеют лица,  имеющие среднее

профессиональное  или  высшее  образование  и  отвечающие  квалификационным
требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональным
стандартам.

6.2. Требования к минимальному техническому обеспечению
Реализация программы повышения квалификации требует наличия учебного каби-

нета  для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Оборудование учебного кабинета укомплектовано специализированной мебелью: 
учебные  столы  (парты),  рабочий  стол  для  компьютера  и  техническими  средствами
обучения, мультимедийное оборудование с колонками для звукового сопровождения. 

Реализация программы повышения квалификации в очной форме требует 
Технические  средства  обучения: персональный  компьютер  (ноутбук)  с  лицензионным
программным  обеспечением,  возможность  вебинарных  занятий  с  использованием
программы для ЭВМ Mirapolis Virtual Room.

6.3. Информационное обеспечение обучения
Перечень  рекомендуемых  учебных  изданий,  Интернет-ресурсов,

дополнительной литературы
Основные источники:

1. Аверин,  А.  Н.  Государственная система социальной защиты населения:  учебное
пособие. М.: РАГС, 2015.- 124 с.

2. Азарова,  Е.  Г.  Социальное  обеспечение  детей:  теоретические  подходы.
Монография. М.: Контракт, 2014.- 253 с.

3. Акатов, Л.  И. Социальная реабилитация детей с ограниченными возможностями
здоровья: психологические основы: учебное пособие. М.: ВЛАДОС, 2017. - 368 с.

4. Артамонова, Е. И., Зырянова Е. В. Психология семейных отношений с основами
семейного консультирования. Учеб. пособие для ВУЗов. М.: «Академия», 2014. -
192 с.



5. Бурдина, Г. С. Новая модель работы с семьей. Социальная работа. 2015.-45 с.
6. Зубкова,  Т.  С.,  Тимошина  Н.  В.  Организация  работы  по  социальной  защите

женщин, детей и семьи. Учебное пособие. М.: Академия, 2013. -84 с.
7. Зыбина, Г.  В. Социальные технологии работы с семьями. //  Журнал социальной

работы. 2011.- №5. С. 30-32.
8. Огарков, М. Д. Дети-инвалиды: проблемы и пути решения. 2001.- №11. С. 15-17.
9. Холостова, Е. И. Технология социальной работы Издательство-Юрайт, 2011. - 76 с.
10. Холостова, Е. И. Социальная работа с семьей. М.: Дашков и К, 2009. - 212 с.
11. Смирнова,  Е.  Р.  Социальная  работа  с  инвалидами:  Учеб.  пособие.  СПБ.:Питер,

2015.- 316 с.

Интернет-ресурсы:
1. Конвенция о правах ребенка от 20 ноября 1989 года. Доступ изд.справ.-правовой

системы «КонсультантПлюс.
2. Конституция  Российской  Федерации  (в  ред.  от  21.07.2017)  /Собрание

законодательства Российской Федерации. 2017 № 31
3. Семейный кодекс Российской Федерации от 29.12.1995 г. №223-

ФЗ. [Электронный ресурс]. Доступ из справочно-правовой системы «Консультант
Плюс».

4. Федеральный закон от 28.12.2013 № 442-ФЗ (ред. от 21 07.2014).
Об основах социального обслуживания граждан в РФ [Электронный ресурс].
Доступ из справочно- правовой системы «Консультант Плюс».

7. Итоговая аттестация
Освоение дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации  «Организация  представления  услуг  семьям  с  детьми-инвалидами  на
дому» завершается итоговой аттестацией слушателей. 

Итоговая аттестация слушателей по программе повышения квалификации 
Является обязательной и осуществляется в виде зачета.

Зачет позволяет выявить и оценить теоретическую подготовку слушателей к
решению  профессиональных  задач,  готовность  к  основным  видам  профессиональной
деятельности  и  включает  проверку  знаний  и  умений  в  соответствии  с  содержанием
программы. 

Форма проведения зачёта: 
 Дискуссия за круглым столом. Проводится в виде ответов на вопросы по темам

курса.
 Защита одной из представленных ниже видов технологий (на выбор). 
1. Технологии социальной работы с семьей с ребенком инвалидом;
2. Современные технологии помощи детям-инвалидам

Вопросы для обсуждения на круглом столе:
1. Дайте определение понятию социальное законодательство.
2. Перечислите источники социального законодательства.
3. Что Вы понимаете под нормативным правовым обеспечением социальной работы?
4. Что относится к обязательным качествам и умениям социального работника?
5. Дайте определение понятию «социальная работа»?
6. Перечислите,  какие  социальные  услуги  оказывает  социальный  работник  при

обслуживании на дому семьям с детьми-инвалидами?
7. Сформулируйте  условия  реализации,  выбранной  вами  практики  реализации

социальных услуг семьям с детьми-инвалидами на дому.



8. Оценочные материалы
Критериями  и  показателями  оценивания  компетенций  на  различных  этапах

формирования компетенций являются:
 знание терминов, понятий, категорий, концепций и теорий по модулям;
 понимание связей между теорией и практикой;
 сформированность аналитических способностей в процессе изучения модулей.
Шкала оценивания компетенций на различных этапах их формирования включает

следующие критерии:
 полное соответствие;
 частичное соответствие;
 несоответствие.
Значение оценки определяется в процентах, которые затем переводятся в оценку 

освоения  слушателем  содержания  программы  повышения  квалификации  по  системе:
«зачтено», «не зачтено».

Шкала оценок выполнения критериев
и показателей оценивания

компетенций

Значение оценки
в %

Оценка освоения
слушателем
содержания
программы

Полное соответствие Получено от 75 до 100 % 
правильных ответов

Зачтено

Частичное соответствие Получено от 50 до 75% 
правильных ответов

Зачтено

Несоответствие Получено  менее  50%
правильных ответов

Не зачтено
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