
Утвержден
 приказом директора

от 25 января 2022 года

Учебный план
программы профессиональной переподготовки

«Управление организацией социального обслуживания»
Срок обучения 4 месяца

№
п/п

Наименование дисциплин,
тем

Всего
часов

В том числе формы организации учебного процесса
с использованием дистанционных образовательных

технологий

Форма
промежуточной

аттестации
Лекции Практические

занятия
Самостоятельная

работа

1
Дисциплина I
Правовое обеспечение социальной
работы

40 19 21 - Зачет 

2 Дисциплина II.
Менеджмент

36 14 22 - Зачет (тест)

3  Дисциплина III.
Личная  эффективность
руководителя

24 19 5 - Зачет (тест)

4  Дисциплина IV.
Стратегический менеджмент

38 34 4 - Зачет (тест)

5 Дисциплина V.
Управление  социальными
проектами

29 23 6 - Зачет (тест)

6 Дисциплина VI.
Технологии социальной работы

29 14 15 Зачет (тест)

7 Дисциплина VII.
Организация  бухгалтерского

60 45 15 - Зачет (тест)



учета  в  государственных
(муниципальных) учреждениях

8 Дисциплина VIII.
Информационные технологии

21 14 7 Зачет (тест)

9 Дисциплина IX.        
Основы  этики  и  психологии
делового общения 

45 30 15 - Зачет (тест)

10 Дисциплина X.        
Контрактная система в сфере 
закупок

47 28 19 Зачет (тест)

11 Дисциплина XI.
Современные  методы
организации  социального
обслуживания  населения,  в  том
числе международный опыт

46 30   16 - Зачет (тест)

12 Стажировка 80 -   80 - Зачет
13 Итоговая аттестация: 5 5 Экзамен/тест

Итого: 500 270 225 5
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