
Аннотация рабочей программы курсов повышения программы 

«Роль руководителя в повышении эффективности деятельности учреждения 

социального обслуживания» 

 

Цель реализации программы  

Обеспечение теоретической и практической готовности 

руководителей к реализации компетенций, необходимых для 

освоения трудовых функций, обеспечивающих его 

эффективную организацию профессиональной деятельности 

Форма обучения Очно-заочная 

Нормативные сроки 

обучения  

Срок освоения дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации в полном объеме составляет 40 

часов. 

Содержание программы 

1. Основы социальной политики и социального управления 

2. Организация деятельности учреждения социального 

обслуживания 

3. Реабилитационный компонент 

Перечень ресурсов 

1. www.rsl.ru — российская государственная библиотека 

2. www.elibrary.ru — научная электронная библиотека 

3. www.knigafund.ru — электронно-библиотечная система 

«КнигаФонд» 

4. www.Biblioonline.ru — электронная библиотечная система 

«Юрайт» 
5. http://umc38.ru/elbiblioteka — электронная библиотека 

Учебно-методического центра  

Виды учебной работы Лекции, практические занятия, круглый стол. 

Форма итоговой аттестации Зачет 

 


